Allegato 3 – tabella punteggio
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione biennio 2023/2025, ai sensi del D. Lgs. 81/08 e successive modifiche e integrazioni, riservato al personale interno all’Istituto scolastico, al personale in servizio dipendente di altro istituto (collaborazioni plurime) e al personale esterno all'Amministrazione Scolastica (contratto di prestazione autonoma) 
	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI ESPERTI

	
	
	
	
	
	

	
	
	PUNTI
	PUNTI MAX
	Riservato all’Esperto
	Riservato alla Commissione

	TITOLI DI STUDIO
	Laurea magistrale specifica attinente al percorso progettuale
	 
	 
	
	

	
	(Punti 9 + 0,5 per ogni voto superiore a 100, e 1 punto per la lode)
	Da 9 a 15
	15
	
	

	
	 Seconda laurea magistrale specifica attinente al percorso progettuale
	5
	5
	
	

	
	Diploma specifico attinente al percorso progettuale (solo in assenza di laurea e nei casi espressamente previsti dalla normativa vigente 


	8
	8
	
	

	
	
	
	 
	
	

	
	                                                                                                                                                                         20 
	
	

	TITOLI CULTURALI
	Corso/Diploma di specializzazione post laurea di durata non inferiore a due anni attinente al percorso progettuale (max 1 )
	2
	2
	
	

	
	Corso/Diploma di perfezionamento post laurea di durata annuale attinente al percorso progettuale (max 2)
	1
	2
	
	

	
	Dottorato di ricerca attinente al percorso progettuale (un solo titolo valutabile)
	3
	3
	
	

	
	Abilitazione inerente l’incarico richiesto (max 1)
	2
	2
	
	

	
	Iscrizione albo professionale inerenti la tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta
	2
	2
	
	

	
	Master universitario di primo livello attinente al percorso progettuale (max 3)
	2
	6
	
	

	
	Master universitario di secondo livello attinente al percorso progettuale (max 2)
	3
	6
	
	

	
	                                                                                                                                                                          23
	
	

	TITOLI FORMATIVI INERENTI AL MODULO
	Partecipazione a corsi di formazione attinenti al percorso progettuale (max 3) 
	2
	6
	
	

	
	Pubblicazioni attinenti alle tematiche specifiche del modulo (max 2)
	2
	4
	
	

	
	                                                                                                                                                                            10
	
	

	ALTRI TITOLI
	Attività di tutoraggio in progetti e/o attività della stessa tipologia dell’intervento (max 3)
	1
	3
	
	

	
	Docenza in progetti della stessa tipologia dell’intervento (max 3)
	3
	9
	
	

	
	Esperienza di docenza nella materia oggetto dell’intervento:

2 punti per anno e/o frazione non inferiore a sei mesi (max 3)
	2
	6
	
	

	
	Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza e competenze metodologico-didattiche documentate (max 3)
	1
	3
	
	

	
	Esperienze di collaborazione documentate con Enti, Università, associazioni professionali o altro se inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta (max 3)
	2
	6
	
	

	
	27
	
	


CERTIFICAZIONI

	
	PUNTI
	PUNTI

MAX
	Riservato all’Esperto
	Riservato alla Commissione

	Certificazioni informatiche (max) 3
	2
	6
	
	

	Certificazioni linguistiche (per moduli di lingua straniera)
	2
	4
	
	

	10
	
	


___________________, ______/_____/______                                                
Firma______________________________
