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 Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale o rientro a tempo pieno del 

personale docente, educativo ed ATA a tempo indeterminato a.s. 2022/23. 

 

 

 

Si ricorda che il 15 marzo 2022 

1998, per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro: 
- da tempo pieno a tempo parziale; 

- di rientro a tempo pieno;  

- di modifica dell’orario settimanale di servizio per il personale già in regime part

 

Le domande dovranno essere presentate al Dirigente Scolastico della sede di titolarità. Particola

attenzione deve prestare il personale in assegnazione provvisoria/utilizzazione interprovinciale in 

provincia di Messina che dovrà inviare le istanze alla scuola della provincia di titolarità.

Si ricorda che il rapporto di lavoro a tempo parziale ha la 

intende tacitamente prorogato in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo pieno, prodotta 

dall’interessato. 
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CIRCOLARE N. 202 

                          Francavilla  di Sicilia, 16/

   Al Personale Docente e ATA

   dell’ Istituto comprensivo

                       

     

Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale o rientro a tempo pieno del 

vo ed ATA a tempo indeterminato a.s. 2022/23.  

15 marzo 2022 scade il temine, fissato dall’O.M. n. 55 del 13 febbraio 

1998, per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro: 
da tempo pieno a tempo parziale;  

di modifica dell’orario settimanale di servizio per il personale già in regime part

Le domande dovranno essere presentate al Dirigente Scolastico della sede di titolarità. Particola

attenzione deve prestare il personale in assegnazione provvisoria/utilizzazione interprovinciale in 

provincia di Messina che dovrà inviare le istanze alla scuola della provincia di titolarità.

rapporto di lavoro a tempo parziale ha la durata, di norma, di due anni scolastici e si 

intende tacitamente prorogato in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo pieno, prodotta 

     Il Dirigente Scolastico

                                                                                                          ( Maria Rita Lo Giudice)
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Francavilla  di Sicilia, 16/02/2022 

Al Personale Docente e ATA 

dell’ Istituto comprensivo 

                   Sito 

Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale o rientro a tempo pieno del 

scade il temine, fissato dall’O.M. n. 55 del 13 febbraio 

1998, per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro:  

di modifica dell’orario settimanale di servizio per il personale già in regime part-time.  

Le domande dovranno essere presentate al Dirigente Scolastico della sede di titolarità. Particolare 

attenzione deve prestare il personale in assegnazione provvisoria/utilizzazione interprovinciale in 

provincia di Messina che dovrà inviare le istanze alla scuola della provincia di titolarità. 

durata, di norma, di due anni scolastici e si 

intende tacitamente prorogato in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo pieno, prodotta 

Il Dirigente Scolastico 

( Maria Rita Lo Giudice) 
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