	Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché al successo formativo e scolastico degli studenti

	ATTIVITÀ
	Punteggio attribuito dal docente
	PESO

	Attività documentate di:
	Progettazione e attuazione di attività mirate per sezioni, classi complesse e/o pluriclassi, con presenza di studenti con bisogni educativi speciali (BES, H, DSA)
	
	3

	
	Progettazione e attuazione di didattica con UDA nell’ambito della propria disciplina
	
	1

	Partecipazione e collaborazione documentata alle attività extracurricolari e in particolare orientate all’esterno
	Progettazione e attuazione di: attività sportive di Istituto, progetto di promozione e valorizzazione della lettura, teatro…
	
	3

	
	Progettazione e partecipazione con gli studenti a progetti e/o concorsi nazionali o internazionali
	
	2

	
	Attuazione di attività didattiche finalizzate al recupero e/o al potenziamento (sportelli, corsi di recupero e/o potenziamento, studio assistito)
	
	2

	
	Partecipazione a viaggi di istruzione e visite didattiche di un’intera giornata (1 punto per ogni partecipazione)
	
	2

	Partecipazione documentata alle attività di miglioramento dell’istituzione scolastica:
	Partecipazione attiva alla progettazione e stesura dei documenti distintivi la mission educativa della scuola: PTOF, RAV, PDM, PAI 
	
	3

	
	Gestione, monitoraggio e altre attività informative e di condivisione dei documenti distintivi la mission educativa della scuola
	
	3

	
	Partecipazione all’elaborazione dei progetti di Istituto decisi dalla scuola (progetti MIUR, progetti europei PON, progetti di rete)
	
	3

	
	Partecipazione alla realizzazione dei progetti di Istituto di cui al punto precedente
	
	2

	
	Predisposizione delle programmazioni disciplinari per competenze (compito di realtà)
	
	2
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	Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

	ATTIVITÀ
	Punteggio attribuito dal docente
	PESO
MAX

	Utilizzo documentato dei laboratori, delle nuove tecnologie, di metodologie e strategie didattiche innovative, delle ITC nella didattica e di ambienti di apprendimento innovativi
	Progettazione di materiali e/o attuazione di percorsi didattici con strumenti innovativi (es. LIM…). Utilizzo e sperimentazione in classe di piattaforme di apprendimento 
	
	3

	
	Produzione e messa a disposizione di materiale didattico innovativo prodotto dal docente (su Repository web)
	
	3

	
	Progettazione e/o attuazione di percorsi didattici interdisciplinari o multidisciplinari
	
	2

	Partecipazione documentata a:
	Corsi di aggiornamento e formazione per docenti 
(Per ogni corso da 12 a 20 ore punti 0,5, per ogni corso da 21 a 30 o più ore punti 1)
	
	3

	
	Corso e/o progetto di ricerca metodologica e didattica (esempio Avanguardie educative, CLIL ….)
	
	2

	Elaborazione, documentata, di strumenti a supporto dell’attività didattica:
	Strumenti e attività finalizzati all’inclusione e alla diffusione di buone pratiche per la definizione e realizzazione dei PEI degli alunni H
	
	3

	
	Strumenti e attività finalizzati all’inclusione e alla diffusione di buone pratiche per la definizione e realizzazione dei PDP degli alunni con DSA e stranieri
	
	3

	
	Strumenti innovativi per la misurazione delle conoscenze e delle abilità, nonché la rilevazione delle competenze degli alunni
	
	2
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	Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

	ATTIVITÀ
	Punteggio attribuito dal docente
	PESO

	 

 

Partecipazione documentata al coordinamento organizzativo e didattico:
	1° e 2° Collaboratore del DS
	
	3

	
	Responsabile di plesso
	
	3

	
	Referente aree specifiche (Invalsi, Sito web, GLH, GLI, Laboratorio)
	
	3

	
	Componente gruppi di lavoro e commissioni, Funzione strumentale 
	
	3

	
	Implementazione e valorizzazione degli strumenti digitali di comunicazione interna ed esterna (sito, amministrazione trasparente…)
	
	2

	
	Organizzazione e coordinamento di eventi e/o manifestazioni
	
	2

	
	Coordinamento di Progetti specifici
	
	2

	
	Team per l’innovazione e Animatore digitale
	
	3

	
	Coordinatore del Consiglio di Classe – Presidente del Consiglio di Interclasse/Intersezione
	
	1

	
	Consiglio di Istituto, Comitato di valutazione(fase con i docenti neoassunti)
	
	1

	
	 Responsabile preposto alla sicurezza dei plessi
	
	2

	Partecipazione documentata ad attività afferenti alla formazione del personale:
	Docenza in corsi di formazione per colleghi e/o personale scolastico
	
	3

	
	Partecipazione a corsi di formazione o manifestazioni in rappresentanza della scuola 
	
	2

	
	Tutoraggio di docenti di nuova nomina
	
	2

	
	Collaborazione nella progettazione di percorsi formativi per i docenti 
	
	1
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